COMUNE DI BOCA
PROVINCIA DI NOVARA
AREA ECONOMICO - FINANZIARIA E TRIBUTI

DETERMINAZIONE N. 20 DEL 27/08/2021

OGGETTO: Costituzione fondo risorse decentrate — Anno 2021

L'anno DUEMILAVENTUNO il giorno VENTISETTE del mesdi AGOSTO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visti i pareri sotto riportati;

Visto il Regolamento comunale sull’ordinamento dafflci e servizi;

Visto il Regolamento di Contabilita vigente;

Visti i decreti del Sindaco di nomina dei resporisdbl servizio;

Premesso che:

il D.Lgs. 165/2001 impone a tutte le amministraziancostituzione del fondo per le risorse decdafra

il quale rappresenta il presupposto per I'erogazidel salario accessorio ai dipendenti;

la costituzione del fondo per le risorse decentale atto di natura gestionale;

le risorse destinate a incentivare le politichewdiuppo delle risorse umane e della produttivitar(do

risorse decentrate) sono annualmente determinfi¢elmse delle disposizioni contrattuali e legiskat

vigenti, tenendo conto delle disponibilitd econavdiimanziarie dell’Ente nonché dei nuovi servizie
processi di riorganizzazione finalizzati a un ascimento di quelli esistenti che si intendono attevy
nel corso dell'anno;

le modalita di determinazione delle risorse in dgggeono attualmente regolate dagli artt. 67 e &8 d

CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018 e risultanodivise in:

« RISORSE STABILI, costituite da un unico importo consolidato ditdute risorse decentrate
stabili, indicate dall'art. 31, c. 2, CCNL 22.1.2Z00relative al’anno 2017, come certificate dal
collegio dei revisori;

 RISORSE VARIABILI , che hanno validita esclusivamente per I'annauirsono definite e messe
a disposizione del Fondo risorse decentrate;

la disciplina specifica delle diverse voci che a@itano il predetto Fondo & contenuta nell’art. 6I7 d

CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018;

Visto l'art. 23, c. 2, D.Lgs. 25 maggio 2017, n, f5quale prevede chea“decorrere dal 1° gennaio 2017,
I'ammontare complessivo delle risorse destinateuamente al trattamento accessorio del personaieha di
livello dirigenziale, di ciascuna delle amministi@z pubbliche di cui all’'articolo 1, comma 2, ddkcreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non pud supeilacerrispondente importo determinato per 'ann015. A
decorrere dalla predetta data 'articolo 1, comm362 della legge 28 dicembre 2015, n. 208 & abrdgato

Preso atto che, ai sensi dell'art. 23, D.Lgs. 12057, I'importo complessivo del trattamento acoessnon
pud essere superiore a quello dell'anno 2016, cowsstuito nel rispetto delle sopra citate dispiosiz senza
alcuna verifica da effettuare sulla riduzione daispnale in servizio;



Considerato che le riduzioni al trattamento acagsseffettuate ai sensi dei citati art. 9, ¢. ;.L. 78/2010 e
art. 1, c. 236, L. 208/2015, si intendono consadida fini del rispetto del vigente limite dell'am2016;

Preso atto che il trattamento accessorio dell'@0ib costituisce la base di riferimento ai finildeostituzione
del fondo del salario accessorio per I'anno 2021;

Ricordato che il fondo dell’anno 2016 era pari anptessivi € 17.323,51 e che il tetto di spesa iesaile, al
netto delle voci escluse, & di € 16.064,22;

Riassunto il quadro attuale di rispetto del teitoifdrimento del salario accessorio 2016, al fitieserificare i
limiti per 'anno 2021 nel prospetto allegato adgente attoALL. A );

Preso atto che gli incrementi del Fondo risorsecdigate previsti dall’art. 67, comma 2, lettereealp) del
CCNL Funzioni locali del 21 maggio 2018, in quadeyivanti da risorse finanziarie definite a liveflazionale
e previste nei quadri di finanza pubblica, non sassoggettati ai limiti di crescita dei Fondi pstvidalle
norme vigenti e, in particolare al limite stabildall’art. 23, comma 2, del decreto legislativdd5/2017;

Rilevato pertanto che & necessario procedere @dlituzione del Fondo risorse decentrate per I'a20@il, nel
rispetto delle norme e delle interpretazioni saptate;

Considerato che il Comune nell’'anno 2020 ha rispeti tetto della spesa di personale con riferitoext dato
medio del triennio 2011/2013, e che gli stanziamsuitbilancio 2021 approvato sono avvenuti ngdetto del
medesimo limite di spesa;

Rilevato che l'art. 68, c. 1, CCNL Funzioni loc&L maggio 2018, contempla la possibilitd di portare
aumento delle risorse dell’'anno successivo eventigdrse residue non integralmente utilizzate mmia
precedenti, nel rispetto delle disposizioni in mateontabile;

Tenuto conto che il Fondo per le risorse decen@f4, nell'importo definito con la presente det@aaione,
rispetta i vigenti limiti in tema di contenimentelth spesa del personale, conformemente all’ad. 857, L. n.
296/2006;

Dato atto che prima della sottoscrizione definitidal contratto decentrato integrativo si provvedegg
adempimenti previsti dall’art. 40-bis, c. 1, D.Lgs.165/2001 a oggettcControlli in materia di contrattazione
integrativa”;

Ritenuto, pertanto, di procedere alla quantificagiodel fondo risorse decentrate per l'anno 2021,
nellammontare complessivo pari ad € 18.430,04,edk@ prospettoFondo risorse decentrate - anno 2021
allegato al presente atto per formarne parte iateégre sostanzial&L. A );

Ricordato che l'ente potra, in ogni momento, pr@reda rideterminare I'importo del fondo del salario
accessorio nel corso dell’anno, anche alla luevdntuali mutamenti legislativi o situazioni cheglifichino la
revisione degli importi qui riepilogati;

Tutto cio premesso e considerato;
Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto il CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018;

DETERMINA

1) di costituire, ai sensi degli artt. 67 e 68 del ACRunzioni locali 21 maggio 2018, il Fondo risorse
decentrate per I'anno 2021, dando atto del rispdittguanto previsto all’art. 23, c. 2, D.Lgs. n/2GL7
(ALL. A);



2) Di dare atto che la costituzione del Fondo perna2021 potra essere suscettibile di ridetermimezie
aggiornamenti alla luce di future novitd normativarcolari interpretative, e/o nuove disposizioni
contrattuali;

3) Di attestare che il finanziamento relativo al Fomidorse decentrate per 'anno 2021 trova copertegii
appositi capitoli del bilancio relativi alla spesdal personale;

IL RESPONSAB= DEL SERVIZIO
F.to ANNICHINI Laura

PARERE

Visto si esprime parere favorevole in ordine adtgalarita contabile attestante la copertura firemeidella
determinazione in oggetto ai sensi dell'art.151@lellgs. n. 267/2000

IL RESPONSABILE DEL SRVIZIO
F.to ANNICHINI Laura

Per copia conforme all’'originale, per uso ammimaisto.

Li, 20/10/2021
IL RESPONSAEE DEL SERVIZIO
F.to ANNICHINI Laura

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

copia della presente determinazione viene pubhblicadiante affissione all’Albo Pretorio del Comunelata
odierna per 15 giorni consecutivi.

Li, 20/10/2021
L'’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE
F.to ANNICHINI Laura



